Allegato A) DOMANDA DI AMMISSIONE (se compilata a mano scrivere in stampatello)
                                                             Al Responsabile del Settore Finanziario, Tributi e Personale

SEDE

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA PER LA PROGRESSIONE VERTICALE “IN DEROGA” DEL PERSONALE DIPENDENTE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO – AREA FUNZIONARI ED E.Q. – PROFILO PROFESSIONALE FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO DA ASSEGNARE AL SETTORE AFFARI GENERALI E DEMOGRAFICI.. 
Il/La sottoscritto/a ___________________________________________________, visto l’Avviso di cui all’oggetto,
CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per la progressione verticale “in deroga”, ai sensi dell’art. 13, comma 6, 7 e 8 CCNL 16.11.2022 per la copertura di n. 1 posto – Area dei Funzionari ed E.Q., profilo professionale Funzionario Amministrativo, per il Settore Affari Generali e Demografici. 

A tal fine, ai sensi dell’art. 45 e 46 del D.P.R. 28.12.2000, n.445 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 del citato D.P.R. n.445/2000 nell’ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la propria personale responsabilità:

DICHIARA
1)
COGNOME __________________ NOME ________________, codice fiscale __________________ di essere nato/a a ____________________ il  ______________, residente a ___________________ (Prov. _____) in via _____________________ n. _______ - cap. _____________________________
Recapito (pec o mail) dove l’Amministrazione dovrà indirizzare tutte le comunicazioni:
________________________________________________________________________

2)
di essere dipendente del Comune di Santa Teresa Gallura con contratto a tempo pieno e indeterminato dal __________, inquadrato nell’Area _________________ con profilo professionale: ______________________________;
3)
di possedere:

□ diploma di laurea (triennale o magistrale) e almeno 5 anni di esperienza maturata nell’area degli Istruttori;
□ diploma di scuola secondaria di secondo grado ed almeno 10 anni di esperienza maturata nell’area degli Istruttori
4)
di non aver riportato sanzioni disciplinari superiori al rimprovero verbale nei due anni antecedenti l’indizione della procedura; 

5)
di aver maturato complessivamente _____ anni e _____ mesi di esperienza nell’Area degli Istruttori, nella corrispondente categoria del precedente sistema di classificazione, di cui:


dal ____ al ______ presso il Settore/Ufficio _______________________ del Comune di __________________________________________;


dal ____ al ______ presso il Settore/Ufficio _______________________ del Comune di _________________________________________;

dal ____ al ______ presso il Settore/Ufficio _______________________ del Comune di ______________________________________;
6)
di aver frequentato, negli ultimi cinque anni, i seguenti corsi di formazione certificati:

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
7)
di aver acquisito nel contesto dell’Area professionale di provenienza, le seguenti competenze professionali:
□ attribuzione formale di mansioni superiori;
□ incarichi di Elevata Qualificazione (ex titolare di P.O.)
□ incarichi formalmente attribuiti dall’Ente nell’ultimo quinquennio:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
8)
di possedere le seguenti:

□ certificazioni linguistiche: _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;

□ certificazioni informatiche: ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;
□ abilitazioni professionali
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;
9)
di essere in possesso dei requisiti di idoneità psico-fisica all’espletamento delle mansioni da svolgere;
10)      di necessitare delle seguenti misure tra quelle previste dall’art. 3, comma 4-bis del D.L. 80/2021, convertito con modificazioni dalla L. 6 agosto 2021, n. 113, per i candidati con disturbi specifici dell’apprendimento (DSA): ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
11)
di accettare, senza riserve, le condizioni previste dall’Avviso di selezione, dalle disposizioni regolamentari e dalle procedure dell’Ente, nonché le eventuali modificazioni che l’Amministrazione intendesse opportuno apportare; 

12)
di accettare, in caso di assunzione, tutte le disposizioni che regolano il nuovo stato giuridico ed economico;
13)
di autorizzare il Comune di Santa Teresa Gallura ad utilizzare i dati personali contenuti nella presente domanda, per le finalità relative alla selezione e nel rispetto del Regolamento 216/279 UE. 
Luogo e data __________________________________


   



FIRMA

________________________________      



Si allegano:

· Copia fotostatica di un valido documento di identità del sottoscrittore (non necessario se la domanda è sottoscritta digitalmente);
· curriculum vitae debitamente datato e sottoscritto;
· eventuale dichiarazione resa dalla Commissione medico legale dell’ASL o da una struttura sanitaria pubblica, comprovante la necessità delle misure previste dall’art. 3, comma 4bis del D.L. n. 80/2021.
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